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OBAVIJESTI I UPUTE KANDIDATIMA PRIJAVLJENIM  ZA 
JAVNI NATJE ČAJ ZA PRIJAM U DRŽAVNU SLUŽBU 

NA NEODREðENO VRIJEME  
(Narodne novine, broj 67/15 od 17. lipnja 2015.) 

 
 

Testiranje u postupku Javnog natječaja za prijam u državnu službu na neodreñeno vrijeme, 
objavljenog u Narodnim novinama, broj 67/15 od 17. lipnja 2015., na web stranicama 
Ministarstva financija i Ministarstva uprave, Hrvatskom zavodu za zapošljavanje, održat će se 
 
 

 29. srpnja 2015. godine  
u prostorijama Ministarstva financija, Katan čićeva 5, Zagreb. 

 
 
Kandidati koji ispunjavaju uvjete Javnog natječaja bit će obaviješteni o terminu testiranja 
putem elektroničke pošte. 
Testiranje se sastoji od provjere poznavanja osnova ustavnog ustrojstva Republike Hrvatske, 
provjere znanja, sposobnosti i vještina bitnih za obavljanje poslova pojedinog radnog mjesta, 
provjere znanja stranog jezika i provjere znanja rada na računalu. 

 
 

IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE 
 
 

I.   1. USTAVNO USTROJSTVO REPUBLIKE HRVATSKE – za sva radna mjesta 
- Ustav Republike Hrvatske (NN br. 85/10 – pročišćeni tekst) 

 
2. ENGLESKI JEZIK – za sva radna mjesta 
- literatura za razinu znanja B2 

 
3. KORIŠTENJE OSOBNIM RAČUNALOM – za sva radna mjesta 
- priručnici za operativni sustav Windows i uredski paket za obradu teksta i 

tablični proračun 
 

II.  POSEBNI PROPISI ZA POJEDINA RADNA MJESTA 
 
A.3. UPRAVA ZA MAKROEKONOMSKE ANALIZE, GOSPODARSTVO , 
FINANCIJSKI SUSTAV, EUROPSKU UNIJU I ME ðUNARODNE FINANCIJSKE 
ODNOSE 
A.3.2. Sektor za gospodarstvo 
A.3.2.3. Služba za državne potpore i elementarne nepogode 
A.3.2.3.1. Odjel za normativne poslove i politiku državnih potpora 
Viši stručni savjetnik za potpore 
Stručni savjetnik za potpore  
 
A.3.2.3.2. Odjel za ocjenu usklañenosti državnih potpora 
Viši stručni savjetnik za potpore  
Stručni savjetnik za potpore 
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LITERATURA:  
− Zakon o državnim potporama (NN br. 47/14) 
− www.mingo.hr 
− www.minpo.hr 
− http://www.mfin.hr/hr/drzavne -potpore 

 
 
B.4. DRŽAVNA RIZNICA 
B.4.5. Sektor za poslove Nacionalnog fonda 
B.4.5.1. Služba za financijsko upravljanje 
Stručni savjetnik  
Stručni suradnik  

 
LITERATURA:  

− http://www.strukturnifondovi.hr/ 
− http://www.mfin.hr 

 
B.4.5.3. Služba za računovodstvene poslove i sustav provedbe 
Stručni suradnik   
 
LITERATURA:  

− http://www.strukturnifondovi.hr/vazni-dokumenti 
 
 
C.5. UPRAVA ZA FINANCIJSKO UPRAVLJANJE, UNUTARNJU R EVIZIJU I 
NADZOR 
C.5.8. Služba za suzbijanje nepravilnosti i prijevara 
C.5.8.1. Odjel za prikupljanje i analizu podataka i izvještavanje o nepravilnostima 
Viši stručni savjetnik 
  
C.5.8.2. Odjel za praćenje postupanja po prijavljenim nepravilnostima i koordinaciju s 
nadležnim tijelima 
Viši stručni savjetnik 
Stručni savjetnik  
 
C.5.8.3. Odjel za izobrazbu i upravljanje rizicima 
Viši stručni savjetnik 
 
LITERATURA: 
 

− Zakon o proračunu (NN br. 87/08, 136/12, 15/15)  
− Uredba o institucionalnom okviru sustava za suzbijanje nepravilnosti i prijevara (NN 

144/13) 
− Odluka o osnivanju AFCOS mreže (NN br. 151/13) 
− Zakon o uspostavljanju institucionalnog okvira za korištenje Strukturnih instrumenata 

Europske unije u Republici Hrvatskoj (NN br. 78/12, 143/13, 157/13) 
− Uredba o tijelima u sustavu upravljanja i kontrole korištenja Strukturnih instrumenata 

Europske unije u Republici Hrvatskoj (NN br. 97/12) 
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− Zakon o uspostavi institucionalnog okvira za provedbu Europskih strukturnih i 
investicijskih fondova u Republici Hrvatskoj u financijskom razdoblju 2014.-2020. 
(NN 92/14) 

− Uredba o tijelima u sustavima upravljanja i kontrole korištenja Europskog socijalnog 
fonda, Europskog fonda za regionalni razvoj i kohezijskog fonda, u vezi s 
ciljem“Ulaganje za rast i radna mjesta“ (NN br. 107/14) 

− Ugovor o funkcioniranju Europske unije (članci 310- 325) 
− Uredba Vijeća (EZ, Euroatom) br. 2988/95 od 18. prosinca 1995. o zaštiti financijskih 

interesa Europskih zajednica 
− Uredba Komisije (EC) br. 1828/2006 od 8. prosinca 2006., koja postavlja pravila za 

provedbu Uredbe Vijeća (EC) br. 1083/2006 koja donosi opće odredbe o Europskom 
fondu za regionalni razvoj, Europskom socijalnom fondu I Kohezijskom fondu te 
Uredbe (EC) br. 1080/2006 Europskog Parlamenta I Vijeća o Europskom fondu za 
regionalni razvoj 

− Uredba (EU, EURATOM) br. 883/2013 Europskog parlamenta i Vijeća od 11. rujna 
2013. o istragama koje provodi Europski ured za borbu protiv prijevara (OLAF) i 
stavljanju izvan snage Uredbe (EZ) br. 1073/1999 Europskog parlamenta i Vijeća te 
Uredbe Vijeća (Euratom) br. 1074/1999 

− Web stranica Ministarstva financija (www.mfin.hr), Europskog ureda za borbu protiv 
prijevara – OLAF (http://ec.europa.eu/anti_fraud), Strukturni investicijski fondovi 
(http://www.strukturnifondovi.hr/) i Ministarstvo regionalnog razvija i fondova EU 
(www.mrrfeu.hr) 

 
UPUTE KANDIDATIMA O PROVEDBI POSTUPKA TESTIRANJA 
 

1. Prije početka testiranja vrši se uvid u identifikacijsku ispravu radi utvrñivanja statusa 
kandidata po predmetnom natječaju. Kandidati koji ne mogu dokazati identitet osobe 
prijavljene na natječaj ili se utvrdi da nisu podnijeli prijavu na javni natječaj za mjesto 
za koje se obavlja testiranje, ne mogu pristupiti testiranju. 

2. Po utvrñivanju identiteta i svojstva kandidata, kandidatima će biti podijeljena pitanja 
za provjeru znanja. Kandidat je dužan vlastoručno upisati ime i prezime na za to 
označenom mjestu na testu. 

3. Za vrijeme provjere znanja i sposobnosti nije dopušteno: 
- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno bilješkama; 
- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva; 
- napuštati prostoriju u kojoj se provjera odvija; 
- razgovarati s ostalim kandidatima niti na drugi način remetiti koncentraciju kandidata. 
4. Svaki dio provjere znanja, sposobnosti i vještina vrednuje se bodovima od 0 do 10. 

Smatra se da je kandidat zadovoljio na provjeri znanja, sposobnosti i vještina ako je za 
svaki dio provedene provjere dobio najmanje 5 bodova. 

5. Daljnja provedba postupka javnog natječaja provest će se sukladno Zakonu o 
državnim službenicima (NN, br. 92/05.,107/07., 27/08., 49/11., 150/11., 34/12., 49/12. 
– pročišćeni tekst, 37/13., 38/13. i 1/15.), Uredbi o raspisivanju i provedbi javnog 
natječaja i internog oglasa u državnoj službi (NN br. 74/10., 142/11. i 53/12.) te tekstu 
Javnog natječaja za prijam u državnu službu na neodreñeno vrijeme, objavljenom u 
Narodnim novinama, broj 67/15 od 17. lipnja 2015. godine. 

 
Komisija za provedbu javnog natječaja 

 


